
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

研修テーマ 

テーマ別 

・ コンプライアンス問題と有効なダメージコントロール 

・ 不正の起きやすい職場環境と対策 

・ パワハラ・セクハラの有効な対策 

・ ヘルプライン・内部通報の有効活用 

・ 企業倫理を踏まえた有効な法規制対応  など 

階層別 

経営層向け 

 ・ 成長のための企業倫理・コンプラマネジメント 

 ・ 経営者に必須のコンプライアンス経営の基礎 

管理職層向け 

 ・ 管理職の職責と部署コンプラマネジメント 

 ・ 職場における健全な統制環境づくり  など 

職員向け 

 ・ 顧客目線のコンプライアンス行動とは 

 ・ ハラスメントへの有効な対応  など 

新入・若手社員向け 

 ・ お客様視点のコンプライアンスの実践  など 

 

研修サービス 料金体系 

時間 サポート内容 ご予算（税別） 

1時間～ 企画・事前ヒアリング・資料作成・研修・確認テスト 35万円～ 

※ 研修を撮影し利用される場合、予定視聴者数に応じた追加料金を申し受けます。 

 

企業倫理・コンプライアンスの基礎から、お客様のご要望に基づく内容まで、

業種、規模、対象者に沿った効果的な研修サービスを提供いたします。 

ご希望によりオンライン研修、オンデマンド型研修も承ります。 
 

OCOD研修サービスの特徴 

☆ わが国有数の経験を有する講師陣による明快な講義 

☆ ご要望、企業、受講者の特性にフィットした内容 

☆ すぐに意識して使える知識、方法、スキルを伝達 

☆ タイムリーなテーマ選定 

OCOD 研修サポートサービス 


